
Napodlagi 4.in2O..dlenaZakonaodru5tvih(Ur. list 5t.6412011) indopolnil iz2019,ter
31. dlena Zakona o nevladnih organizacijah (Ur. list 5t- 21118) ie Zbor SD Gorjanci dne

30.5.2025, sprejel spremembe in dopolnitve, ter predi56eno besedilo:

STATUT

STRELSKEGA DRUSTVA GORJANCI

Novo mesto, 30.5.2025
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I: SPLOSNA DOLOEILA

1 . dlen

strelsko drustvo Gorjanci (v nadaljevanju SD Gorjanci), je nepridobitno, neprofitno,
neodvisno in ni organizirano kot politi6na stranka, cerkev ali druga skupnost, sindikat ali
zbornica in je dru5tvo, ki zdruZenje fiziine osebe v odraZanju v skupnih interesih, ter deluje
na istem podrodju ali se kako drugade povezujejo pri svojem delu na podrodju strelstva.

2. dlen

strelsko drustvo Gorjanci je pravna oseba zasebnega prava, ki deluje sede2em v Novem
mestu

Strelsko drustvo Gorjanci ima Poslovno enoto strelisde, s sedeZem v Novem mestu, na
naslovu Jerebova ulica-Globevnikov vrt.

Dru5tvo deluje na obmo6ju Republike Slovenije

3. clen

Dru5tuo ima svoj znak in zig, ki je okrogle oblike, premera 33 mm, z notranjim obrobnim
napisom: STRELSKO DRUSTVo GoRJANCI, v sredini je upodobtjena linijaGorjancev s
stolpom, pod njim pa tarda s pistolo in revolverjem.

4.6len

SD Gorjanci je dlan Strelske zveze Slovenije, sodeluje lahko tudi z drugimi organizacijami
v Republiki sloveniji, ki delujejo na podroeju strelstva in prispevajo r iazvojri njegove in
sorodnih dejavnosti.

5. 6len

Delo dru5tva in njegovih organov je javno.

Dru5tvo svoje dlanice obveSda na naslednji nadin:

- s pravico do vpogleda dlanov v zapisnike organov druSfua,
- preko internega portala,
- preko sredstev javnega obveSdanja.

Za zagotovitev javnosti dela in dajanja todnih informacij o delu drustva je odgovoren
predsednik druStva.

II. NAMEN, CILJITN DEJAVOSTI

6. 6len

Namen izhaja iz zdru2evanje strercev ter rjubiterjev strerstva z nasrova pripravrjanja in
udelezbe na tekmovanjih, s prispevkom k razvoju sportnega in druge vrste strerjanja.

V okviru svojega namena ima dru5tvo sledede cilje:
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- sodelovanje z organizacijami in institucijami, ki se strokovno ali znanstveno ukvarjajo s
podroc.lem strelsfua,

- prizadevanje za visoko raven druStva in njenih 6lanov,
- zavzemanje za spoStovanje etienih in moralnih nadel stroke pri delovanju dru5tva,
- seznanjanje 6lanic in javnosti o problemih in napredku na podrodju delovanja dru5fua in

njegovih 6lanov,
-udeleZba na tekmovanjih, prvenstuih, turnirjih in ligah v vseh strelskih kategorijah
- spodbujanje strokovnega izpopolnjevanja dlanov druStva,
- razvijanje vzporedne Sportno rekreativne, kulturne, ljubiteljske in druge dejavnosti
- ustanavljanje svoje interesne sekcije.

7. dlen

Strelsko dru5tvo Gorjanci ni ustanovljeno z namenom opravljanja pridobitne dejavnosti ali
pridobivanja dobieka, ali z namenom razvqa, olajSevanja ali pospeSevanja pridobitne
dejavnosti svojih ustanoviteljev ali 6lanov, temve6, da se dobidek ali presezek prihodkov
nad odhodki uporablja izkljudno za doseganje svojega namena ali ciljev in svojega
premoZenja in se ne deli med svoje ustanovitelje, 6lane ali druge osebe.

Drustvo lahko za doseganje namena in svojih ciljev opravlja dopolnilne oz. podporne
pridobitne dejavnosti, ki so ne pridobitnega znae{a in niso osnovna dejavnost in sicer:

M68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremidnin

M68.320 Drugo poslovanje z nepremiCninami za pladilo ali po pogodbi

N73. 1 20 Posredovanje ogla5evalskega prostora

O77.210 Dajanje strelske opreme v najem

081.1 00 Vzdr2evanje objektov-hiini5ka dela

Q85.510 lzobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrodju sporta in rekreacije,

S93.1 10 Dejavnost Sportnih objektov

S93.120 Dejavnost Sportnih klubov
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III. ELANSTVO

8. 6len

elan drustva lahko postane vsak posameznik - drzavljan Republike slovenije ali tujec, ki
se ukvarja z dejavnostjo strelstva ali je kako drugace pri svojem delu povezan s tem
podrodjem in sprejema pravila, se ravna po njih, izrazi 2eljo postati 6lan drustva in v ta
namen podpise pristopno izjavo. e lanstuo v drustvu je prostovoljno.

Kdor Zeli postati dlan druStva mora predloZiti pristopno izjavo Upravnemu odboru druStva v
kaleri izrazi zeljo, da zeli postati 6lan drustua. z ilavo se mora zavezati, da bo deloval v
skladu s Statutom druStva.

Drustvo ima tudi dastne 6lane. Naziv dastnega dlana lahko pridobi oseba, ki ima posebne
zasluge za ruzvq in uspeSno delo drustva. Naziv dastnega dlana drusfua podeli drustvo tudi
nedlanu, ki ima velike zasluge iz prej5njega odstavka.

Naziv dastnega 6lana podeljuje obdni zbor na predlog Upravnega odbora. eastnemu 6lanu
lahko Upravni odbor dodeli za doseZene zasluge tudi posebne pravice.

9. dlen

Pravice dlanov druSfua so:

- da volijo in so njeni dlani izvoljeni v organe dru5fua,

- da sodelujejo pri delu in soodlodajo v organih dru5tua,

- da uporabljajo skupne doseZke in rezultate delovanja dru5tva,

- da uresnidujejo osebne interese na podrodju dejavnosti druSfua,

- da so seznanjeni s programom in poslovanjem drustva ter njenim finandno materialnim
poslovanjem.

Do12nosti 6lanov druStva so:

- da spo5tujejo Statut dru5tva in druge akte in sklepe organov dru5tva,

- da aktivno sodelujejo in s svojim delom prispevajo k uresnidevanju ciljev in nalog
d ruStva,

- da dajejo drustvu informacije, ki so potrebne za izvajarye skupnih dogovorjenih natog,
- da varujejo ugled druStva,
- da redno pladujejo Clanarino v vi5ini, ki jo dolodi ob6ni zbor dru5fua.

['
i.: j

)
4



10.6len

elansfuo v druSfuu preneha:

- s prostovoljnim izstopom,

- s ertanjem,

- z izkljuditvijo

- s smrtjo dlana.

elan druStva prostovoljno izstopi iz dru5tva, de upravnemu odboru druStva poSlje pisno

izjavo o izstopu.

elana 6rta iz druStua upravni odbor, s sklepom, 6e ta kl.iub opominu ne plada dlanarine v do

konca marca tekodega leta.

O izkljuditui dlana odloda Disciplinska komis'tja druStva.

IV. ORGANIDRUSTVA

11. dlen

- ob6ni zbor
- upravni odbor
- nadzorni odbor
- disciplinska komisija

Obdni zbor je najvi5ji organ druStva, ki ga sestavljajo vsi 6lani dru5tva.

Obdni zbor je lahko reden in izreden. Redni obini zbor sklicuje Upravni odbor enkrat letno.

lzredni obdni zbor pa se sklide po sklepu Upravnega odbora.

V primeru izrednih tazmet, neposredne vojne nevarnosti, vojne, velike naravne nesrede,

ukrepov zaradi prepredevanje nalezljivih bolezni, epidemij ali podobnih razmer, ki bi

prepredevale mo2nost sklica in izvedbo zbora, se le ta izvede na sprejemljiv ali moZen

nadin, katerega sam postopek pripravi in sprejme Upravni odbor SD Gorjanci in sicer:

-odlo6i o njegovi moZnosti

-odlodi o na6inu sklica: pismeno, elektronsko, kombinirano

-dolo6i varen kraj za izvedbo zbora in zagotovi varnostne pogoje za izvedbo zbora

-pripravi vse postopke pri korespodendni izvedbi v primeru volilnega zbora in omogodi

njegovo izvedbo

i. I..'
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13.6len

O sklicu obdnega zbora in predloZenim dnevnim redom morajo biti seznanjeni vsi ilani
dru5tva najmanj 14 dni pred sklicem

Obdni zbor je sklepden, ee je prisotnih ved kot polovica dlanov.

ee obdni zbor ni sklepien, se zasedanje odlo2i za 15 minut. Po preteku tega dasa je obdni

zbor sklepden, 6e je prisotnih najmanj 1 1 6lanov.

Obdni zbor odloda z ve6ino glasov navzodih dlanov, v primeru neodlodenega Stevila glasov,

odloda glas predsednika dru5tva.

14. 6len

Naloge obdnega zbora'.

- sklepa o dnevnem redu,

- sprejema, spreminja Statut in druge akte druSfua

-ustanavlja Poslovne enote in podruznice

- sprejema program dela dru5tva,

- sprejema finan6ni na6rt in letno poro6ilo,

- voli in razreSuje predsednika dru5tva, ter dlane Upravnega odbora,

nadzornega odbora in disciplinske komisije,

- odloia o pritoZbah zoper sklepe organov druStva,

- odloda o vkljudevanju in sodelovanju z drugimi sorodnimi organizacijami,

- doloda viSino dlanarine,

- odloda o drugih zadevah, ki jih predlagajo organi in dlani dru5tva v skladu z

- sklepa o prenehanju dru5tva.

O delu obdnega zbora se vodi zapisnik, ki ga podpi5ejo ga predsednik in

zapisnikar.

15. elen

Upravni odbor

Upravni odbor je izvr5ilni organ obdnega zbora, ki opravlja organizacijska, strokovno
tehnidna in administrativna dela ter vodi delo druStva po programu in sklepih sprejetih na
obdnem zboru.

Upravni odbor je za svoje delo odgovoren ob6nemu zboru.
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Upravni odbor Steje 9 6lanov. Sestavljajo ga predsednik in osem izvoljenih dlanov, ki na prvi

redni seji med seboj izvolijo podpredsednika in sekretarja.

Upravni odbor se sestaja po potrebi najmanj po dvakrat letno.

Mandatna doba Clanov upravnega odbora je 4 leta.

16. ilen

Naloge upravnega odbora so:

- sklicuje obdni zbor,
- ob volilnem zboru prelaga nove 6lane upravnega odbora
- uresniduje sklepe obdnega zbora,
- skrbi za izvr5evanje programa dela dru5tva,
- pripravlja predloge aktov druStva,
- pripravlja predlog finan6nega plana in letnega porodila,
- skrbi za finandno in materialno poslovanje dru5tva,
- upravlja s premoZenjem druStua,
- ustanavlja in ukinja komisije druStva,
- uresniduje druge naloge, ki izhajajo iz aktov druStva in naloge, ki mu jih Se dodatno

naloZi obdni zbor.
17.6len

Upravni odbor dela na sejah, ki jih sklicuje predsednik druitva, v njegovi odsotnosti pa

sekretar druStva.

Upravni odbor je sklep6en, 6e je na seji navzo6ih ved ko polovica alanov. Veljavne sklepe

sprejema z vedino glasov prisotnih.

Upravni odbor lahko za izvajanje posameznih nalog imenuje posamezne komisije. Naloge,

Stevilo dlanov in predsednika komisij dolo6i upravni odbor. elani komisij so ilani druitva. Za
svoje delo so komisije odgovorne upravnemu odboru.

18. dlen

DruStvo lahko ustanovi tudi sekcije. Sekcije so metode dela, ki so organizirane po

interesnem principu dlanov druStva. Sekcijo ustanovi Upravni odbor na pobudo dlanov
dru5tva. Sekcije niso pravne osebe in morajo delati v skladu s Statutom druStva.

Za svoje delo so odgovorne Upravnemu odboru.

19.6len

Nadzorni odbor

Nadzorni odbor spremlja delo Upravnega odbora in drugih organov dru5tva ter opravlja
nadzor nad finandno-materialnim poslovanjem druitva in nad razpolaganjem s
premoZenjem druStva. Nadzorni odbor enkrat letno poroda obdnemu zboru kateremu je
odgovoren za delo.

/
I'

J,. \
,)



Nadzorni odbor pred sprejetjem letnega porodila:

. ugotavlja, ali letno porodilo dru5tva obsega resnidni prikaz premoZenja in poslovanja

dru5tva, ter o tem poroda obdnemu zboru pred sprejemom letnega porodila,

o ugotavlja, ali poslovne knjige in letno porodilo druSfua omogodajo ocenjevanje, ali so
prese2ki prihodkov nad odhodki porabljeni za uresniCevanje namena ter ciljev druSfua

oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti, dolodene v tem Statutu in ugotavlja ali
se je prese2ek porabil za te namene, ter o tem poro6a obdnemu zboru pred sprejemom
letnega poroe ila.

Nadzorni odbor je sestavljen iz treh 6lanov, ki jih izvoli obdni zbor. e lani izmed sebe izvolijo

predsednika. elani nadzornega odbora ne morejo biti hkrati 6lani Upravnega odbora Lahko

sodelujejo na sejah Upravnega odbora, ne morejo pa odlodati. Nadzorni odbor je sklepien,

ee so na seji prisotni vsi trije dlani. Veljavne sklepe sprejema z vedino prisotnih.

Mandatna doba dlanov nadzornega odbora je 4 leta.

20. 6len

Disciplinska komisija

elane disciplinske komisije voli obdni zbor za dobo 4 let. Sestavljajo jo trije dlani. Clane

disciplinske komisije izvoli obdni zbor. elani izmed sebe izvolijo predsednika. Sestaja se po

potrebi na podlagi pisnih zahtev dlanov ali organov druitva.

Disciplinska komisija je sklepdna s soglasjem vseh treh dlanov.

Disciplinska komisija vodi postopek in izreka disciplinske ukrepe v skladu z disciplinskim

pravilnikom. Za svoje delo je odgovorna obdnemu zboru.

21. dlen

- ne izvr5evan.ie sklepov organov dru5tva,
- dejanja, ki kakorkoli Skodujejo ugledu dru5tva

22.6len

Disciplinski ukrepi. ki jih po izvedenem postopku v skladu z disciplinskim pravilnikom izre
disciplinska komisija so: I )
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Disciplinske krSitve, ki jih obravnava disciplinska komisija so naslednje:

- kriitve dolodil Statuta,
- nevestno in lahkomiselno sprejemanje in izvrSevanje sprejetih zadol2itev in funkcij v

druStvu,



- opomrn
- javni opomin
- izkljuCitev

Zoper sklep, ki ga izda disciplinska komisija ima prizadeti pravico pritoZbe na obdni zbor,
kot drugostopenjski organ.

23. clen

Predsednik druStva

Predsednik druStva zastopa in predstavlja druStuo pred drZavnimi in drugimi organi in
organizacijami v drZavi in tujini.

Predsednik dru5tva je hkrati tudi predsednik Upravnega odbora in ga izvoli obdni zbor za

dobo 4 let.

24. dlen

BlagajniSko poslovanje

DruStvo ima lahko tudi sponzorje. Sponzorji so lahko fizidne ali pravne osebe, ki dru5tvu
materialno, moralno ali kako drugade pomagajo. Sponzorji lahko sodelujejo in razpravljajo
na sejah obdnega zbora, nimajo pa pravice odlo6anja.

V. FINANENO IN MATERIALNO POSLOVANJE DRUSTVA

I

26. dlen

Predsednik je odgovoren za delovanje dru5tva, v skladu s Statutom in pravnim redom
Republike Slovenije. Za svoje delo je odgovoren obdnemu zboru in Upravnemu odboru.

Blagajni5ko poslovanje lahko vodi blagajnik-radunovodja, ki ni 6lan dru5tva ali Upravnega
odbora, ali pa zunanji sodelavec ali zunanja druZba. Navedeni vodi finaneno in materialno
poslovanje v skladu s pravilnikom o finandnem materialnem poslovanju, v katerem drustvo
doloci nadin vodenja in izkazovanja podatkov o finandnem materialnem poslovanju dru5tva,
ki mora biti v skladu z radunovodskimi standardi.

25. dlen

Viri dohodkov:

- 6lanarina,
I
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- darila in volila-prispevki sponzorjev, donatorjev,
- javna sredstva,
- dohodki iz dejavnosti, kot so: organiziranje strelskih tekmovanj in podobno
- drugi viri.

Finandni nadrt dru5tva je usklajen z nadrtom dela za tekode leto. Nadrtovana finandna
sredstva se pa lahko med letom tudi prerazporedijo zaradi bolj5e uspe5nosti delovanja
druStua.

27. tlen

Dru5tuo razpolaga s finan6nimi sredstvi v skladu s programom in letnimi finandnimi plani, ki
jih sprejme obini zbor. Na rednem obenem zboru se vsako leto obravnava in sprejema letno
porodilo.

28. 6len

Finandne in materialne listine podpisujeta predsednik, ali od njega pooblaSdena oseba.

Finandno in materialno poslovanje mora biti v skladu z veljavnimi predpisi s tega podrodja,

v skladu s tem Statutom in v skladu z nameni dru5tva.

29. 6len

Dru5tuo posluje preko transakcijskega ra6una v skladu z veljavnimi predpisi.

Dru5tvo je dol2no namensko, varno in preudarno gospodariti s svojim premo2enjem in

sredstvi v skladu z zakoni, drugimi predpisi pogodbami in letnimi vsebinskimi in finandnimi
programi.

30. 6len

Dru5tvo lahko v okviru namena in ciljev ter nalog, opredeljenih s tem Statutom, zaradi
racionalnega in ekonomidnega gospodarjenja s svojim premoZenjem opravlja tudi
pridobitno dejavnost. Pridobitna dejavnost ne sme predstavljati preteZne dejavnosti druStva,
preseZek prihodkov nad odhodki pa drustvo uporabi samo za uresnidevanje osnovnega
namena ter ciljev oziroma za opravljanje nalog v skladu s tem Statutom.

)
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ee dru5tvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari prese2ek prihodkov nad odhodki, ga

mora porabiti za izvajanje dejavnosti, za katero je bilo ustanovljeno.

Vsaka delitev premoZenja dru5tua med njegove 6lane je ni6na.



31. dlen

Vsak 6lan dru$tva ima pravico vpogleda v finandno in materialno dokumentacijo in
poslovanje druStva.

Pri urejanju finandno materialnih zadev ima druStvo lahko zunanjega finandnega

strokovnjaka, ali zunanji ra6unovodski servis, ki dela v skladu z veljavno zakonodajo .

32. 6len

Dru5tvo ima premidno premoZenje, ki je last dru5tva in vpisano v inventurno knjigo.

Premidno premo2enje se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa Upravnega odbora.

Premidno premoZenja oz. strelska oprema se fllanom druitva za das uporabe lahko odda

na reverz.

Nepremidno premozenje pa se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa obdneg a zbora.

VI. PRENEHANJE DRUSTVA

33. 6len

V primeru prenehanja delovanja Strelskega drustva Gorjanci, se po poravnavi vseh

obveznosti, premo|enje dru$tva prenese na drugo nevladno organizacijo z enakim ali

podobnim namenom ali nepridobitno pravno osebo javnega prava.

prenosu premoZenja na drugo nevladno organizacijo odlodajo 6lani dru5tua:

-na podlagi sklepa zbora druStva

-na podlagi odlodbe pristojnega organa

-ko pade Stevilo dlanov pod 10

VII. KONENE DOLOEBE

34. dlen

Dolocbe tega Statuta razlaga Upravni odbor SD Gorjanci, ki je istocasno pooblasceno, da

lahko izvrSi redakciiske popravke tega po sprejetju na Obinem zboru pri pristojni Upravni

enoti. i-. I
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35. dlen

Ta Statut je sprejel obdni zbor dne, 30.5.2025 in stopi v veliavo takoj, hkrati preneha veljati

dosedanji Statut Strelskega d ru5tva Gorjanci.

36. elen

Smiselno se uporabljajo doloeila pravilnikov, ki izhajajo iz Strelske zveze Slovenije.

Novo mesto, 30.5.2025 Predsednik druStua:
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